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ANTRIEB IST IHRE STARKE
WANN STARTEN SIE MIT UNS DURCH?

koRler technologie konzipiert und produziert mit mehr als 400 Mitarbeitern auf 25.000 m?2 komplexe Prazisionsteile und Baugruppen
flr die Industriezweige Automotive und mobile Hydraulik, gemaR dem Leitsatz ,Zerspanung der nachsten Generation”. Seit Gber 45
Jahren steht unser Unternehmen fiir Prazision, Innovation und Zuverldssigkeit. Unser Leistungsspektrum umfasst wirtschaftliche
Systemlésungen sowie kundenindividuelle High-End-Entwicklungen in der Mittel- und GroRserie.

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir einen

LEITUNG KORLER PRODUKTIONSSYSTEM /s

in Vollzeit

Unsere vielfaltigen Aufgaben fiir Sie

e Fachliche und disziplinarische Flihrungsverantwortung der
Abteilung K6Rler Produktionssystem

¢ Aufrechterhaltung, Weiterentwicklung und Optimierung des
integrierten Managementsystems nach 1SO 9001, IATF
16949, 1SO 14001 und ISO 5001

e Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung der in- und
externen Audits gemaR der genannten Normen

e EinfUhrung und nachhaltige Sicherung neuer bzw. optimierter
Strukturen, Prozesse und Abldufe im Unternehmen

¢ Ganzheitliche Optimierung von Abteilungen im Rahmen des
Geschéaftsprozessmanagements

¢ Analyse, Bewertung, Identifikation von
Verbesserungspotentialen und Optimierung komplexer
technischer und organisatorischer Prozesse beziglich
Wirtschaftlichkeit und Normkonformitat

¢ Anwendung von Modellen und Methoden aus den Bereichen
Prozess- und Qualitdtsmanagement

e Kontinuierliches Controlling der Prozesse

Das bringen Sie mit
¢ Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium

¢ Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Prozessmanagement
innerhalb eines produzierenden Unternehmens

e langjahrige Fiihrungserfahrung

e Auditoren Ausbildung nach IATF 16949 (1st and 2nd Party)
inkl. Erfahrung in der Umsetzung

¢ Qualitdtsmanagementbeauftragter

¢ Schulungen in den wesentlichen Qualitatswerkzeugen
(Automotive Core Tools)

e Erfahrung in der Einstellung und Durchfiihrung von
Schulungen und in der Weiterentwicklung von Mitarbeitern
(z. B. Workshops, moderierte Teamarbeit, Teamkoordination)

¢ Verantwortungsbewusstsein sowie Durchsetzungsvermogen

e Wirtschaftliches, kostenbewusstes Denken

DAS GROSSE PLUS — WAS WIR UNSEREN MITARBEITERN BIETEN

W

1\ Arbeitsplatz <>\ Weiterbildung
[_] . & " .
modern & ergonomisch S~/ unterstiitzt und gefordert

i Kostenloses Wasser Schulungen
W das ganze Jahr B intern und extern

Gesundheitskurse “CF 30 Tage Urlaub
far das Wohlbefinden Work-Life-Balance
9 Zuschuss fiir regionale £ Altersvorsorge
Fitnessstudios bedeutet Sicherheit

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie Ihres frilhestmoglichen Eintrittstermins vorzugsweise per E-Mail als

pdf-Datei an: karriere@koessler-technologie.com * Hinweis: Schwerbehinderte Menschen mit gleicher Eignung werden bevorzugt.

koRler technologie GmbH

Personalabteilung

Schoneggweg 25 . 87727 Babenhausen im Allgau
Telefon 083 33-9238-0

@ koessler-technologie.com
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